PRESENTACION RENDICION DE CUENTAS - VIERNES 3 DE OCTUBRE 3 PM AUDITORIO  (# Resumir

Grethel Carolina Alvarez Hernandez (2 4\ Responder 4 Responderatodos (7 Reenviar [ v v ©
Para: Andres Gomez Calderon; Maria Isabel Duran Martinezz Maicol Galvis Ramirez: Frank Ignacio Vanegas Garcia Mié 01/10/2025 1815

CC: Paula Andrea Herrera Cortes: Andres Monsalve Hernandez: Melissa Ochoa Alvarado; Enka Andrea Baena Lopez: y 3 mas

© retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 29/09/2035 18:15

@37 GC-F-004Presentacion RENDI CUENTAS OCT 3.pptx

Cordial Saludo Subdirector, Coordinadora Maria Isabel, Ingeniero Maicol y Lider Frank. Adjunto presentacion para revision, la cual debo cargar a drive
dispuesto por Relaciones Corporativos.

También le recuerdo a los Companeros del Centro que nos apoyaran del viernes en la Rendicion de Cuentas.

Frank ayudanos por favor reforzando la invitacion, ya que la asistencia de los invitados es fundamental: Rectores, aprendices, Coordinadores,
Instructores para que puedan estar 1 hora y 30 minutos. Recuerda enviarme los datos de las personas que tendran 5 minutos para contar la
experiencia, testimonio en Conexidén vocacional.

Recuerden que en correo huella esta el orden de la Rendicién de Cuentas y los tiempos de cada uno
Se adjuntan las tareas nuevamente de cada miembro del equipo que apoyaremos la Rendicion de Cuentas, las cuales son:

1. Convocatoria: Correo de Subdireccion, lider de la Estrategia -

2. Elaboracion de Encuesta y tabulacion: Carolina Alvarez y Andrés Monsalve En Proceso -
3. Consolidacidn de presentacion: Carolina Alvarez -

4. Café y galleta; Jose Rogelio Baenay Erika Baena

5. Toma de asistencia: Equipo de Bienestar al aprendiz - Andrés Monsalve

6. Evaluacion del escenario codigo QR y tabulacion: Yeimy Yamile Gutierrez y Carolina Alvarez
7. Entrega para diligenciar preguntas: Yeimy Yamile Gutierrez

8. Registro fotografico: Equipo de Comunicaciones

9. Presentacién de la RENDICION DE CUENTAS: Equipo de Comunicaciones: Melisa

0. Informe de la RENDICION DE CUENTAS: Carolina Alvarez

Agradezco todo su apoyo,

< Responder & Responder a todos /7 Reenviar

AYUDA URGENTE: ACTIVIDADES DESTACADAS PARA EL INFORME Y PRESENTACION DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL CENTRO DE FORMACION

[ Resumir
Andres Gomez Calderon (@) €\ Responder %\ Responderatodos 7 Reenviar H v @
AC
© Para: @ Mauricio Parra Arismendi; ® Manuel Guillermo Vargas Silva; @ Katherine Maria Giraldo Zuluaga; y 8 més Jue 02/10/2025 10:02

CC: @ Maria Isabel Duran Martinez

. Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 30/09/2035 10:02

Estimado Coordinador
Buenos dias
Muy bieny

Muchas gracias.

[ ] Andres Gomez Calderon
SENA Regional Risaralda - Director Regional B G07

c(@sena.edu.co

7 v angom
A Cra 8* 26-79

601 3461500 Ext:63201

®fv ofd

@SEMAcomunica

www.sena.edu.co

Este mensaje v cualquier archivo adjunto pueden contener informacion piblica clasificada v/o reservada bajo custodia o propiedad del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacion debe

ser utilizads \inicamente para la finalidad con la que fue enviada v en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted mo es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por emor, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al remitentz por comeo electrémico con copia a

servicioalcindadano@sena edu co v elimine el mensaje. La retencidn, difusidn, distribucién o copia de este mensaje estd prohibida v puede acarrear sanciones legales.

Para mas mformacion, consulte nuestras Politicas de Segundad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para la Proteccion de Datos Personales, dizponibles en el sitio web del SENA.

También estoy bien. H Estoy bien. H Estoy bien, gracias.




Creacion Grupo Complementaria (Aprendiz por un dia) Instructor Julian Giraldo COMP_7 = [ Resumir

John Fredy Giraldo Soto (@ 4~ Responder 4 Responderatodos > Reenviar 5. HEB. & [B2

© Para: @ Frank Ignacio Vanegas Garcia; @ Rodolfo Antonio Ramirez Vie 03/10/2025 9:05
CC: @ Sebastian Alzate Bedoya: @ Julidn David Giraldo Baena

¥ Importancia alta

o Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 01/10/2035 9:05

@ Resultadolnscripoion 335230... @ reporte_matricula 3352300ds .,
750 KB 8 KB

2 archivos adjuntos (758 KB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo

Buenos dias estimado Frank.
De manera atenta envio el reporte de inscripcion y matricula de la ficha 3352300.
1."Resultadolnscripcion”: contiene el resultado de la inscripcion arrojado por el aplicativo SOFIA PLUS; con las siguientes novedades:

a. Inscripcidn exitosa (resaltados en color verde) : 25 aspirantes
b. Registros rechazados (resaltados en color rojo): 0 aspirantes

En caso de presentar aspirantes rechazados por el motivo que no estan registrados en SOFIA PLUS, debe subsanar la situacion de registro
en el aplicativo por parte del aspirante, e informar con el fin de tramitar la matricula respectiva; para esto tiene un plazo maximo de dos (2)
dias.

2. "ReporteMatricula": contiene el listado de los aprendices matriculados, con sus nombres y documentos, conforme a la informacion
suministrada por usted al momento de solicitar la ficha y segun los aspirantes cuya inscripcién previa ha sido exitosa.

3. Debe crear la ruta de aprendizaje y posteriormente la asociacion de aprendices a la misma; recuerde para el caso de aquellos aspirantes
que se matriculen extemporaneamente, debera asociarlos a la ruta de aprendizaje en el momento en que sea solucionada la matricula del

aspirante.

Que tenga un dia lleno de bendiciones.

Creacién Grupo Complementaria (Aprendiz por un dia) Jorge Ivan Ramirez COMP_7 @ publica [ Resumir
!e John Fredy Giraldo Soto @ « Responder €~ Responderatodos 7 Reenviar H v @
Para: ® Frank Ignacio Vanegas Garcia: ® Rodolfo Antonio Ramirez Vie 03/10/2025 9:06

CC: @ Sebastian Alzate Bedoya; & Jorge Ivan Ramirez Leon
¥ Importancia alta

o Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 01/10/2035 9:06

@ Resultadolnscripcion 335227... v @ reporte_matricula 3352277.xs
741 KB TKE

2 archivos adjuntos (749 KB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje 4 Descargar todo

Buenos dias estimado Frank.
De manera atenta envio el reporte de inscripcién y matricula de la ficha 3352277.
1."Resultadolnscripcion”: contiene el resultado de la inscripcion arrojado por el aplicativo SOFIA PLUS; con las siguientes novedades:

a. Inscripcion exitosa (resaltados en color verde) : 19 aspirantes
b. Registros rechazados (resaltados en color rojo): 6 aspirantes

En caso de presentar aspirantes rechazados por el motivo que no estan registrados en SOFIA PLUS, debe subsanar la situacion de registro
en el aplicativo por parte del aspirante, e informar con el fin de tramitar la matricula respectiva; para esto tiene un plazo maximo de dos (2)
dias.

2. "ReporteMatricula"™: contiene el listado de los aprendices matriculados, con sus nombres y documentos, conforme a la informacion
suministrada por usted al momento de solicitar la ficha y segin los aspirantes cuya inscripcion previa ha sido exitosa.

3. Debe crear la ruta de aprendizaje y posteriormente la asociacion de aprendices a la misma; recuerde para el caso de aquellos aspirantes
gue se matriculen extemporaneamente, deberé asociarlos a la ruta de aprendizaje en el momento en que sea solucionada la matricula del

aspirante.

Que tenga un dia lleno de bendiciones.




Creacién Grupo Complementaria (Aprendiz por un dia) Instructora Natalia Grisales COMP_7 @ publica | (% Resumir

’e John Fredy Giraldo Soto (Z) 4~ Responder % Responderatodos > Reenviar i - v &
Para: ® Frank Ignacio Vanegas Garcia: ® Rodolfo Antonio Ramirez Vie 03/10/2025 9:09

CC: @ Sebastian Alzate Bedoya: & Natalia Grisales Osorio

! Importancia alta

o Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 01/10/2035 9:09

Resultadolnscripcion 335229...

reporte_matricula 3352294.xls
742 KB

23 KB

w

2 archivos adjuntos (765 KB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje 4 Descargar todo

Buenos dias estimado Frank.

De manera atenta envio el reporte de inscripcion y matricula de la ficha 3352294,

1."Resultadolnscripcion”: contiene el resultado de la inscripcién arrojado por el aplicativo SOFIA PLUS; con las siguientes novedades:

a. Inscripcion exitosa (resaltados en color verde) : 24 aspirantes
b. Registros rechazados (resaltados en color rojo): 0 aspirantes

En caso de presentar aspirantes rechazados por el motivo que no estan registrados en SOFIA PLUS, debe subsanar la situacion de registro
en el aplicativo por parte del aspirante, e informar con el fin de tramitar la matricula respectiva; para esto tiene un plazo maximo de dos (2)

dias.

2. "ReporteMatricula": contiene el listado de los aprendices matriculados, con sus nombres y documentos, conforme a la informacién
suministrada por usted al momento de solicitar la ficha y segun los aspirantes cuya inscripcion previa ha sido exitosa.

3. Debe crear la ruta de aprendizaje y posteriormente la asociacion de aprendices a la misma; recuerde para el caso de aquellos aspirantes
que se matriculen extemporaneamente, debera asociarlos a la ruta de aprendizaje en el momento en que sea solucionada la matricula del

aspirante.

Que tenga un dia lleno de bendiciones.

Creacion Grupo Complementaria Instructor David F Martinez COMP_VAC_OCT = [ Resumir

LR Leidy Estefany Sarmiento Roméan (© 4~ Responder % Responderatodos > Reenviar H v & (3
© Para: @ Frank Ignacio Vanegas Garcia; ® David Fernando Martinez Villamil Vie 03/10/2025 11:38

o Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 01/10/2035 11:38

0 335057 1.x1s o Resultadolnscripcion (45).xls
29 KB e 421KB h

2 archivos adjuntos (450 KB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Macional de Aprendizaje & Descargar todo

Cordial saludo instructor David Fernando, espero se encuentre muy bien

De manera atenta adjunto envio el reporte final de matricula de la ficha 3350571, por favor asociar los aprendices matriculados a la ruta de aprendizaje.
Adjunto archivos que contienen la siguiente informacion:

1."Resultado™: contiene el resultado de la inscripcion arrojade por el aplicative SOFIA PLUS; con las siguientes novedades:

Inscripcién exitosa (resaltados colores verdes): 25 aspirantes
- Registros rechazados (resaltados en color rojo): 0 aspirantes

2. "Reporte de matriculados": contiene el listado de los aprendices matriculados, con sus nombres y documentos, conforme a la informacién suministrada por usted
al momento de solicitar la ficha y segun los aspirantes cuya inscripcion previa ha sido exitosa.

3. la ruta de aprendizaje la deben crear y posteriormente realizar la asociacion de aprendices a la misma; recuerde para el caso de aquellos aspirantes que se
matriculen extemporaneamente, debera asociarlos a la ruta de aprendizaje en el momento en que sea solucionada la matricula del aspirante.

Tenga en cuenta que es responsabilidad del instructor que los documentos relacionados en el archivo de inscripcidn de aspirantes, enviado al momento de solicitar
la creacion de ficha, sean los correctos.

Quedo atenta a cualquier inquietud.

Frank Ignacio Vanegas Garcia
Centro De Disefio E Innovacion Tecnolégica Industrial -

SENA N ;
— | — E‘ntrauatzz




Creacion Grupo Complementaria Instructor Jhon Faber Cortés COMP_VAC_OCT @ piblica [ Resumir

Leidy Estefany Sarmiento Roman © 4\ Responder %\ Responderatodos (> Reenviar - . & G
© Para: @ Frank Ignacio Vanegas Garcia Vie 03/10/2025 15:25
CC: @ Sebastian Alzate Bedoya; @ Jhon Faber Cortes Osorio

o Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 01/10/2035 15:25

-

@ 3350629.xls
K

30 KB

@ Resultadolnscripcion (47).xls
418 KB

v

2 archivos adjuntos (447 KB) & Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo

Cordial saludo instructor Jhon Faber, espero se encuentre muy bien

De manera atenta adjunto envio el reporte final de matricula de la ficha 3350629, por favor asociar los aprendices matriculados a la ruta de aprendizaje.
Adjunto archivos que contienen la siguiente informacion:

1."Resultado”: contiene el resultado de la inscripcion arrojado por el aplicativo SOFIA PLUS; con las siguientes novedades:

Inscripcién exitosa (resaltados colores verdes): 30 aspirantes
- Registros rechazados (resaltados en color rojo): 0 aspirantes

2. "Reporte de matriculados™: contiene el listado de los aprendices matriculados, con sus nombres y documentos, conforme a la informacion suministrada por usted
al momento de solicitar La ficha y segin los aspirantes cuya inscripcion previa ha sido exitosa.

3. la ruta de aprendizaje la deben crear y posteriormente realizar la asociacion de aprendices a la misma; recuerde para el caso de aquellos aspirantes que se
matriculen extemporaneamente, debera asociarlos a la ruta de aprendizaje en el momento en que sea solucionada la matricula del aspirante.

Tenga en cuenta que es responsabilidad del instructor que los documentos relacionados en el archive de inscripcion de aspirantes, enviado al momento de solicitar

la creacion de ficha, sean los correctos.

Quedo atenta a cualguier inguietud.

°® Leidy Estefany Sarmiento Roman
SENA Centro De Disefio E Innovacién Tecnolégica Industrial -

Contratista
,A‘ learmiantar@eana adn an

Seguimiento Fase de Planeacion — Guia de Materiales y EPP GFPI-G-051 CENTROS DE FORMACION RISARALDA @ Piblica | & Resumir

Sandra Yulieth Garcia Gonzalez © « Responder %~ Responder atodos > Reenviar - v &
Para: @ Sebastian Alzate Bedoya; @ Luz Adriana Gomez Hurtado; @ Frank Ignacio Vanegas Garcia; @ Alejandra Maria Plazas Santa; y 4 méas Lun 06/10/2025 11:31

CC: @ Lorena Gallego Gil: @ Yuly Andrea Arcila Zapata; @ Laura Melissa Patifio Pelacsz; @ Diana Maritza Castano Echeverry
o Retencidn: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 04/10/2035 11:31
Especial saludo

Estimados Coordinadores y Profesionales: de acuerdo con el correo de huella por favor sus oficios para:

* Designacion de responsables y plan de trabajo (Acta GOR-F-084) por cada drea de su coordinacion deben designar un instructor para
identificacion de la compra de materiales de formacién de los programas de formacién que tienen oferta en el siguiente ario, Alejandra de
acuerdo con la guia 051 favor tu ayuda para elaborar el plan de trabajo. Llevar al siguiente primario esta informacion para elaborar el acta.

* |dentificacién de materiales de formacion, elaboracion de listas maestras, definicion de lotes y fichas técnicas, asi como la estimacién presupuestal
Se sugiere elaborar lista de compra a través del siguiente aplicativo con el monto aproximado del arfio 2025.
https://edentiav.com.co/mksena/index.html el cual nos da la ficha técnica, el precio comercial y el codigo para contratacién.

Cronograma recordatorio (septiembre — octubre 2025):

* Septiembre: conformacion de equipos, actas GOR-F-084, inicio identificacion y listas maestras. Se elabora martes 14 de octubre
* Octubre: finalizacién listas maestras, fichas técnicas y estimaciones presupuestales — preparacion para etapa precontractual.
Les solicito remitir a mas tardar el 15 de octubre de 2025:

1. Copia digital del Acta GOR-F-084 firmada.

2. Avances en listas maestras y fichas técnicas.

3. Cronograma interno de trabajo para esta fase.
Gracias

% Responder 4 Responder a todos r~ Reenviar

De: John Edwin Cardona Marin <jecardonam@sena.edu.co>
Enviado el: lunes, 6 de octubre de 2025 7:30
Para: Sandra Yulieth Garcia Gonzalez <sgarciag@sena.edu.co>; Andres Gomez Calderon <angomezc@sena.edu.co>; Jhon Alexander Marin Mendoza <jamarine@sena.edu.co>




Creacion Grupo Complementaria (Aprendiz por un dia) Instructor Jhon Faber Cortés COMP_7 = (& Resumir

Leidy Estefany Sarmiento Roman (Z) 4\ Responder %\ Responderatodos > Reenviar 3~ v &
© Para: @ Frank Ignacio Vanegas Garcia Mar 07/10/2025 16:00

CC: @ Sebastian Alzate Bedoya: & Jhon Faber Cortes Osorio

. Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 05/10/2035 16:00

3356330.xls
29 KB

Resultadolnscripcion (48).xls v

422 KB

2 archivos adjuntos (451 KB) <& Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo

Cordial saludo instructor Jhon Faber, espero se encuentre muy bien

De manera atenta adjunto envio el reporte final de matricula de la ficha 3356330, por favor asociar los aprendices matriculados a la ruta de aprendizaje.
Adjunto archivos que contienen la siguiente informacion:

1."Resultado”: contiene el resultado de la inscripcion arrojado por el aplicativo SOFIA PLUS; con las siguientes novedades:

Inscripcién exitosa (resaltados colores verdes): 25 aspirantes
- Registros rechazados (resaltados en color rojo): O aspirantes

2. "Reporte de matriculados": contiene el listado de los aprendices matriculados, con sus nombres y documentos, conforme a la informacién suministrada por usted
al momento de solicitar la ficha y segun los aspirantes cuya inscripcidn previa ha sido exitosa.

3. la ruta de aprendizaje la deben crear y posteriormente realizar la asociacién de aprendices a la misma; recuerde para el caso de aquellos aspirantes que se
matriculen extemporaneamente, debera asociarlos a la ruta de aprendizaje en el momento en que sea solucionada la matricula del aspirante.

Tenga en cuenta que es responsabilidad del instructor que los documentos relacionados en el archivo de inscripcion de aspirantes, enviado al momento de solicitar

la creacién de ficha, sean los correctos.

Quedo atenta a cualquier inquietud.

Creacién Grupo Complementaria (Aprendiz por un dia) Instructor German Osorio COMP_7 @ Publica # Resumir

R Leidy Estefany Sarmiento Roman (© 4~ Responder 4\ Responderatodos > Reenviar H . &
© Para: @ Frank Ignacio Vanegas Garcia Mar 07/10/2025 16:01

CC: @ Sebastian Alzate Bedoya; & German Osorio Jaramillo

. Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 05/10/2035 16:01

Resultadolnscripcion (49).xls v 3356347 xls
412 KB 29 KB

2 archivos adjuntos (446 KB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje 4 Descargar todo

Cordial saludo instructor Jhon Faber, espero se encuentre muy bien

De manera atenta adjunto envio el reporte final de matricula de la ficha 3356347, por favor asociar los aprendices matriculados a la ruta de aprendizaje.
Adjunto archivos gue contienen la siguiente informacion:

1."Resultado™: contiene el resultado de la inscripcidn arrojado por el aplicativo SOFIA PLUS; con las siguientes novedades:

Inscripcion exitosa (resaltados colores verdes): 25 aspirantes
- Registros rechazados (resaltados en color rojo): O aspirantes

2. "Reporte de matriculados": contiene el listado de los aprendices matriculados, con sus nombres y documentos, conforme a la informacién suministrada por usted
al momento de solicitar la ficha y segun los aspirantes cuya inscripcion previa ha sido exitosa.

3. la ruta de aprendizaje la deben crear y posteriormente realizar la asociacién de aprendices a la misma; recuerde para el caso de aquellos aspirantes gue se
matriculen extemporaneamente, debera asociarlos a la ruta de aprendizaje en el momento en que sea solucionada la matricula del aspirante.

Tenga en cuenta que es responsabilidad del instructor que los documentos relacionados en el archivo de inscripcion de aspirantes, enviado al momento de solicitar
la creacion de ficha, sean los correctos.

Quedo atenta a cualquier inguietud.

® Leidy Estefany Sarmiento Roman
SENA Centro De Disefio E Innovacion Tecnologica Industrial -

Contratista
lsarmi ri@sena.edu.co
X 601 5461300




Creacion Grupo Complementaria (Aprendiz por un dia) Instructor David F Martinez COMP_7 @ piblica | ([ Resumir

Leidy Estefany Sarmiento Roman (@ 4 Responder % Responderatodos > Reenviar

© Para: ® Frank Ignacio Vanegas Garcia

i- B &

Mar 07/10/2025 16:02
CC: ® Sebastian Alzate Bedoya: ® David Fernando Martinez Villamil

. Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 05/10/2035 16:02

Resultadolnscripcion (51).xls
41T KB

3356359.xls
29 KB

2 archivos adjuntos (446 KB) © Guardar todo en OneDrive - Servicio Macional de Aprendizaje & Descargar todo

Cordial saludo instructor David, espero se encuentre muy bien
De manera atenta adjunto envio el reporte final de matricula de la ficha 3356359, por favor asociar los aprendices matriculados a la ruta de aprendizaje.
Adjunto archivos que contienen la siguiente informacion:

1."Resultado”: contiene el resultado de la inscripcion arrojado por el aplicativo SOFIA PLUS; con las siguientes novedades:

Inscripcion exitosa (resaltados colores verdes): 25 aspirantes
- Registros rechazados (resaltados en color rojo): 0 aspirantes

2. "Reporte de matriculados": contiene el listado de los aprendices matriculados, con sus nombres y documentos, conforme a la informacion suministrada por usted
al momento de solicitar la ficha y segin los aspirantes cuya inscripcién previa ha sido exitosa.

3. la ruta de aprendizaje la deben crear y posteriormente realizar la asociacién de aprendices a la misma; recuerde para el caso de aquellos aspirantes que se
matriculen extemporaneamente, debera asociarlos a la ruta de aprendizaje en el momento en que sea solucionada la matricula del aspirante.

Tenga en cuenta que es responsabilidad del instructor que los documentos relacionados en el archivo de inscripcion de aspirantes, enviado al momento de solicitar

la creacion de ficha, sean los correctos.

Quedo atenta a cualquier inquietud.

° Leidy Estefany Sarmiento Romén
Centro De Disefio E Innovacion Tecnelogica Industrial -
SENA Contratista

A‘ lzarmientor@sena.edu.co
PRY-+(57) A01 5461300

Cancelacion de Apoyo de Sostenimiento Regular @ Piblica = & Resumir

ﬁ Maria Esmeralda Duque Alzate © 4 Responder % Responderatodos > Reenviar 5. B. &

Para: @ Frank Ignacio Vanegas Garcia Mié 08/10/2025 8:00

L A

CC: @ Yenifer Agudelo Ospina

. Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: 53b 06/10/2035 8:00

Estimado Frank, agradezco oportuna informacion |, se procedera a reemplazar el cupo con la lista de elegibles.

Mil gracias

°® Frank Ignacio Vanegas Garcia
SENA Centro De Dizefio E Innovacion Tecnologica Industrial -

Contratizta
ena.edu.co
) 601 3461500

Transversal 7 Calle 26 Barrio Santa Isabel

©fv of

@SENAcomunica

ww.sena.edu.co

Este mensaje v cualquier archivo adjunto pueden contener informacion piblica clasificada v/o reservada bajo custodia o propiedad del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacion debe
ser utilizada inicamente para la finalidad con la que fue enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

51 usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por emor, le solicitamos que omita su contemido, informe de mmediato al remitente por comeo electromico con copia a
servicicalciudadano@sena edu.co 3

v elimine el menzaje. La retencion, difusion, distribucion o copia de este mensaje estd prohibida y puede acarrear sanciones legales

Para mas informacidn, consulte nuestras Politicas de Seguridad v Privacidad de la Informacién v 1as Politicas de Tratamiento para la Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.
® Maria Esmeralda Duque Alzate

Centro De Disefio E Innovacion Tecnologica Industri -
SENA Profesional GO7

meduqueal @sena.edu.co
PBX:+(37) 601 3461300

Transversal 7 Calle 26 Barrio Santa Isabel

©fv oM

www.sena.edu.co




Solicitud de acompafiamiento para Aprendiz con movilidad reducida = & Resumir

& Andres Gomez Calderon (2 4 Responder % Responderatodos > Reenviar HRw v &
Para: ® Vivialba Giraldo Restrepo: @ Jose Rogelio Baena Gomez Mié 08/10/2025 12:06

CC: @ Frank Ignacio Vanegas Garcia
. Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 06/10/2035 12:06

Estimadas compaferas y companeros
Buenos dias
Faltan 3 semanas para la instalacion y puesta en funcionamiento del nuevo ascensor.

Muchas gracias.

[ ] Andres Gomez Calderon
SENA Regional Risaralda - Director Regional B GO7

angomezc({@sena.edu.co
A PBX:+{57) 601 5461500 Ext:63201
Cra 3* 26-79

@fv off

@SENAcomunica

www.sena.edu.co

Este mensaje y cualquier archivo adjunte pueden contener informacion piblica clasificada y/o reservada bajo custedia o propiedad del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacion debe
ser utilizada i te para la finalidad con la que fue enviada y en cumplimiento de ]a normativa aplicable.

Tectrd

81 usted mo ez el destinataric autorizade o ha recibide este mensaje por emor, le solicitamos que omita s tenido, informe de inmediato al I por correo con copia a

servicioalcindadano@sena edu.co v elimine el mensaje. La retencion, difusidn, distribucion o copia de este mensaje estd prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para mis informaciém, consulte nuestras Politicas de Segundad y Privacidad de la Informacidn y las Politicas de Tratamiento para la Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.

 Responder - Responder a todos /7 Reenviar

Alertas Seguimiento a la Formacién Titulada y Complementaria con corte a 06-10-2025 = & Resumir

. Luz Elena Salazar Gallego (2 4 Responder % Responderatodos > Reenviar [ - v &
Para: ® Rodolfo Antonio Ramirezz @ Carlos Andres Otalvaro Ramirez: O Oscar Garcia Soto: @ Sandra Yulieth Garcia Gonzalez, y 11 mas Mié 08/10/2025 14:41

CC: @ Luz Adriana Gomez Hurtado; @ Frank Ignacio Vanegas Garcia; O Danilo Vicente Martinez O Yngrid Rocio Mera Viana: y 204 més

© Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 06/10/2035 14:41

SegCoorAcademica_2025-10... SegProgkspeciales_2025-10-...
A4KB 278

2 archivos adjuntos (71KB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje  + Descargar todo

Dando alcance al correo enviado el dia de hoy con las Alertas Seguimiento a la Formacion Titulada y complementaria me permito adjuntar seguimiento
a la formacion complementaria con corte a 06-10-2025.

® TLuz Elena Salazar Gallego
SENA. Centro De Disefio E Innovacién Tecnolégica Industrial -

7 ‘ lzalazarg@sena.edu.co
PBX:+(37) 601 3461500 Ext:63462
Transversal 7 Calle 26 Barrio Santa Isabel

©fv ol

www sena edu._co
@SEMAcomunica

“~ Responder & Responder a todos +~ Reenviar

. Luz Elena Salazar Gallego 24
Cordial Saludo Subdirectora, Coordinadores, Apoyos e Instructores, Adjunto informe a seguimiento a la formacién con novedades en Fo... Mié 08/10/2025 11:48




Informe de Legalizaciéon de Comisién No 100325 - Frank Vanegas Garcia @ Publica [ Resumir

9 Juan Camilo Portilla Lazo (©) 4 Responder 4\ Responderatodos > Reenviar H v &
Para: @ Frank Ignacio Vanegas Garcia Mie 08/10/2025 16:42
f 1
. Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 06/10/2035 16:42
B LEGALIZACION - COM 10032...
1MB
Cordial saludo
Me permito enviar la legalizacion correspondiente a la comisién 100325, hacer caso omiso al correo anterior ya que existe un error, muchas gracias por
su atencion.
Atentamente:
Juan Camilo Portilla
Apoyo Gestion Contractual
Y Frank Ignacio Vanegas Garcia
Centro De Disefio E Innovacién Tecnolégica Industrial -
SENA Contratista
fivanegas@sena. edu.co
PBX: ) 601 3461300
Transversal 7 Calle 26 Barrio Santa Isabel
fv al
www.sena.edu.co
@SENAcomunica
Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion piblica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacion debe
ser utilizada inicamente para la finalidad con la que fue enviada v en cumplimiento de la normativa aplicable.
51 usted mo es el destinatario autorizade o ha recibido este mensaje por emor, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al remitemte por comeo electromico com copia a
servicioalcindadano(@sena edu co v elimine el mensaje. La retencion, difusion, distribucion o copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.
Aprendices BPO con faltas reiterativas =~ £ Resumir
& Vivialba Giraldo Restrepo () 4\ Responder 4 Responderatodos > Reenviar ;- . &
Para: @& Frank Ignacio Vanegas Garcia Jue 09/10/2025 17:15
1

. Respondié el Vie 10/10/2025 8:37.

. Retencion: Exchange Online (10 afos) Expira: Dom 07/10/2035 17:15
Cordial Saludo
Los siguientes aprendices BPO tienen faltas reiterativas y sin excusa.

Kevin Alejandro Motato Rendon: Agosto 28, Septiembre5,18 y 26, y octubre 2
Rody Daiana Quintero Vasco: Septiembre 5, 19y 26, y Octubre 2.

Por favor informarme el paso a seguir, pues segun el reglamento del aprendiz les deberia iniciar proceso de desercion.
Quedo atenta.

Graclas

Vivialba Giraldo Restrepo
Instructora SENA
vgiraldor@sena edu.co
vgiraldo371372880@misena.edu.co
Teléfono: 3123908955

@ Vivialba Giraldo Restrepo
SENA Centro De Comercio T Servicios - Contratista

vgiralder@sena edu.co
A PEX ) 601 5461300
Cra 8* 26-79

@fv of

www sena edu_co
@SEMAcomunica

Este mensaje v cualquier archivo adjunto pueden contener informacion piblica clasificada v/'o reservada bajo custodia o propiedad del SENA, destinada exclusivamente a su(z) destinatario(s). Dicha informacion debe




Solicitud Disponibilidad de Ambientes de Formacion 4to Trimestre @ piblica = [ Resumir

E Rodolfo Antonio Ramirez ha enviado una respuesta automatica. A0}
Frank Ignacioc Vanegas Garcia © « Responder € Responder atodos »72 Reenviar i v &  [E

W

4® Para: ® Yosip Van Leon Zapata: & Angela Maria Torres lopez; ® Rodolfo Antonio Ramirezz ® Carlos Andres Otalvaro Ramirez Vie 10/10/2025 10:26
CC: @ Sebastian Alzate Bedoya; @ Sandra Yulieth Garcia Gonzalez "I

. Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 08/10/2035 10:26
Buen dia estimados Coordinadores Académicos, esperando se encuentren bien. Me dirijo a ustedes con el fin de solicitarles respetuosamente los
horarios de la disponibilidad de ambientes en las areas bajo su cargo en aras de seguir garantizando el cumplimiento, segun plan de trabajo, de la
estrategia Aprendiz por un Dia. Al dia de hoy se tiene un 70% de ejecucion efectiva segun lo planeado para las 21 Instituciones Educativas del
municipio de Dosquebradas, lo que ha permitido que 1508 jovenes hayan visitado nuestro centro y a través de las actividades inmersivas conozcan
nuestra oferta educativa.

Es importante resaltar el apoyo y colaboracidn recibida por cada uno de ustedes lo cual agradezco y la invitacion es a seguir trabajando de la mano para
lograr nuestros objetivos.

Siendo conocedor de sus buenos oficios quedo pendiente a sus respuestas.

Cordialmente,

= Responder - Responder a todos ~ Reenviar

Charla: El Contrato de Aprendizaje como Contrato Laboral Especial a Término Fijo- Risaralda @ piblica  Resumir

Sandra Yulieth Garcia Gonzalez (Z) 4~ Responder 4 Responderatodos > Reenviar -V ~ & (2

© Para: ® Sebastian Alzate Bedoya; ® Carlos Andres Otalvaro Ramirez; ® Angela Maria Torres lopez; @ Maria Esmeralda Duque Alzate; y 3 mds Vie 10/10/20253 16:31

. Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 08/10/2035 16:31
Especial saludo

Estimados: por favor su ayuda para citar a los voceros y aprendices, gracias

[ Se procedié con lo solicitado. H Recibido, gracias.

“~ Responder % Responder a todos 7 Reenviar

De: Maria Rocio Salinas Quintero <mrsalinasq@sena.edu.co>

Enviado el: jueves, 5 de octubre de 2025 11:23

Para: Sandra Yulieth Garcia Gonzalez <sgarciag@sena.edu.co>; Andres Gomez Calderon <angomezc@sena.edu.co=; Jhon Alexander Marin Mendoza <jamarine@sena.edu.co>

CC: Jhon Derlyng Cardona Delgade <jcardonad@sena.edu.co>; John Edwin Cardona Marin <jecardonam@sena.edu.co>; Sebastian Alzate Bedoya <salzateb@sena.edu.co>; Maria
Isabel Duran Martinez <mduranm@sena.edu.co>; Hector Mauricio Ortiz Robledo <hemortizr@sena.edu.co>; Julieth Janeth Tamayo Castellanos <jjtamayoc@sena.edu.co>; Gladys
Lucia Cespedes De Los Rios <glcespedes@sena.edu.co>; Luz Marina Franco Buritica <lfrancob@sena.edu.co>; Erika Yesenia Sanchez Pérez <esanchezp@sena.edu.co>; Claudia
Milena Loaiza Quintero <cmloaiza@sena.edu.co>; Andres Felipe Betancur Herrera <afbetancur@sena.edu.co>; Katherine Zuluaga Arbelaez <kzuluaga@sena.edu.co>; Jose
Benjamin Ramirez Lopez <jbramirezl @sena.edu.co>; Carlos Mario Rojas Zapata <cmrojasz@sena.edu.co>; Erika Marcela Garcia Garcia <emgarciam@sena.edu.co>

Asunto: RV: Charla: El Contrato de Aprendizaje como Contrato Laboral Especial a Término Fijo- Risaralda

Cordial saludo doctores,

En el marco de la gestion del Grupo de Promocidn y Relaciones Corporativas Risaralda, se solicito a la Coordinacion Nacional de Relacionamiento
Empresarial y Contrato de Aprendizaje, realizar un tercer evento del asunto, dirigido especialmente a aprendices, voceros e instructores de seguimiento, en
el cual se sugiere que también participen coordinadores de formacion y académicos, al igual que nuestros lideres de centro contrato de aprendizaje y
tecnologos de contrato.

La exposicion la realizara la Coordinacion de Relacionamiento Empresarial y Contrato de Aprendizaje.

Agradezco su amable gestion con la invitacidn a dicho evento:




Solicitud evaluacion accion formativa - EDT - Sensibilizacién y Apropiacion de la Formacion Por Proyectos - Ficha 337568 @ Publica & Resumir

& Beatriz Elena Franco Cardenas © « Responder % Responderatodos 2 Reenviar i v & (8
CC: @ Alejandra Marfa Plazas Santa Vie 10/10/2025 16:41

. Retencion: BExchange Online (10 afios) Expira: Lun 08/10/2035 16:41
Respetado (a) instructor (a).
Un cordial saludo,
Agradecemos su participacion en la accién formativa denominada EDT - Sensibilizacién y Apropiacién de la Formacién Por Proyectos - Ficha 337568, realizado

entre el 11/06/2025 al 11/06/2025; por lo anterior, requerimos su apoyo diligenciando el formulario que tiene por objetivo medir la reaccién de los
participantes ante la accidon formativa en los respectivo a aspectos logisticos y metodolégicos, a fin de identificar el nivel de satisfaccion del instructor.

El diligenciamiento de la evaluacion se debe realizar a través del siguiente enlace: https://forms.office.com/r/nPhAtehnk? El periodo de aplicacién serd por 5
dias habiles, contados a partir de la fecha de recibo del presente mensaje. S6lo le tomard unos minutos de su tiempo.

Recomendaciones:
v Pregunta No 2. Nombre de la entidad capacitadora (formacién externa) o instructor (formacién SENA): Alejandra Maria Plazas Santa
+ Pregunta No 3. Tipo de formacién: Registre alguna de las siguientes opciones: Pedagogica

 Pregunta No 7. Seleccione el cddigo y nombre de la capacitacion a evaluar: EDT - SENSIBILIZACION Y APROPIACION DE LA FORMACION POR PROYECTOS -
Alejandra Maria Plazas Santa - Ficha 337568.

Su participacion es muy importante en el proceso.
Muchas gracias.

Atentamente,

. Beatriz Elena Franco Cardenas
SENA Profesional Escuela Nacional de Instructores
Regional Risaralda

’ A t befranco@sena edu_co

Grupo Directivo: Articulacién centros de formacién - Despacho Regional (Cada Coordinador del despacho Regional realiza presentacion y se establecen
compromisos). @ Piblica £ Resumir

Sandra Yulieth Garcia Gonzalez (© 4 Responder . Responderatodos > Reenviar H v @ (3
© Para: ® Sebastian Alzate Bedoya; @ Lorena Gallego Gil; & Angela Maria Torres lopez; @ Frank Ignacio Vanegas Garcia; y 3 més Vie 10/10/2025 16:57

. Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 08/10/2035 16:57

EXCEL SEGUIMIENTO TRAMI...

450 KB

W

@ INFORME GESTION DE SOLI.. "

306 KB
2 archivos adjuntos (756 KB) & Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo

Especial saludo

Estimados: comparto para su conocimiento, gracias

Gracias por la informacidn, H Muchas gracias. H Muchas gracias per la informacién.

%~ Responder % Responder a todos  Reenviar

De: Maria Rocio Salinas Quintero <mrsalinasg@sena.edu.co>

Enviado el: viernes, 10 de octubre de 2025 15:37

Para: Andres Gomez Calderon <angomezc@sena.edu.co>; Sandra Yulieth Garcia Gonzalez <sgarciag@sena.edu.co>; Jhon Alexander Marin Mendoza <jamarine@sena.edu.co>

CC: Jhon Derlyng Cardona Delgado <jcardonad@sena.edu.co>; John Edwin Cardona Marin <jecardonam@sena.edu.co>; Daniel Felipe Leon Gonzalez <dleong@sena.edu.co>;
William Garcia Gomez <wigarcia@sena.edu.co>; Biviana Yaneth Cardenas Velasquez <bycardenas@sena.edu.co>; Silvia Milena Perea Asprilla <smperea@sena.edu.co>

Asunto: RV: Grupo Directivo: Articulacidn centros de formacidn - Despacho Regional (Cada Coordinador del despacho Regional realiza presentacion y se establecen compromisos).

Cordial saludo,
De acuerdo a las estrategias de articulacién 2025, me permito adjuntar el informe de solicitudes empresariales registradas a septiembre 30 de 2025 con el
Excel de seguimiento, donde encontraran el detalle de solicitudes con respuesta positiva gestionada, respuesta positiva por gestionarse y respuesta

negativa.

Dichos insumos fueron elaborados por el técnico Integrador Daniel Felipe Leon Gonzalez, quien esta atento a sus observaciones y/o inquietudes



Documentos Identidad para el evento del 4 de noviembre % Resumir

& Juliana Franco Villegas @) 4 Responder & Responderatodos > Reenviar ;. B . & [

Para: @ Frank Ignacio Vanegas Garcia Lun 13/10/2025 22:12

CC: @ Luz Adriana Gomez Hurtado
. Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 11/10/2035 22:12

[® documentos para frank.rar

Hola Frank

Espero te encuentres muy bien, a través de la presente te envio los documentos de identidad de los aprendices de la L.E La villa para el evento que
conversamos a través del WhatsApp el cual se llevara a cabo el dia martes 4 de noviembre, ya esta todo listo, ellos llegaran a las 8 AM de ese dia hasta
las 12 pasadas, ya tu me dices que mas se debe proceder. Muchas gracias que tengas un lindo dia ! quedo super atenta

Juliana Franco Villegas
SENA Articulacidn con la media

jufrancov@sena.edu.co
3146388090

Transversal 7 calle 26 5anta Isabel Dosquebradas

© f v o

@SENAcomunica

www.sena.edu.co

°® Juliana Franco Villegas
SENA Centro De Disefio E Innovacién Tecnologica Industrial -

Contratista
jufrancov@sena_edu.co
PBX:+({57) 601 5461500

Transversal 7 Calle 26 Barrio Santa Ieabel

©fv oM

@SENAcomunica

www.sena.edu.co

Este mensaje v cualquier archive adjunto pueden contener informacion piblica clasificada /o reservada bajo custodia o propiedad del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacién debe

ser utilizada ini para la finalidad con la que fue enviada v en cumplimiento de la normativa aplicable.
m O M= @y A O E E A i S R R 1 2.
Informe de Comisién para firmar @ piblica (& Resumir
l& Leila Vanessa Cordoba Lloreda (© 4 Responder & Responderatodos > Reenviar ©j . &
Para: Viaticos y Legalizaciones Mar 14/10/2025 8:56

CC: @ Frank Ignacio Vanegas Garcia

. Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 12/10/2035 8:56

@! 4. GTH-F-087Fermateinform...
929 KB

Cordial saludo.,
Adjunto informe firmado.

Cordialmente,

Leila Vanessa Cérdoba Lloreda
Bienestar al Aprendiz-Apoyo de Sostenimiento
SENA Regienal Risaralda-Centro de Disefic e Innovacidn

Tecnolégica Industrial
A Lvcordobal@sena.edu.co
3113700- IP 63412

Transversal 7,calle 26. Barric Santa Isabel, Dosquebradas
Rda.Colombia.

© f v o

www.sena.edu.co

@SEMAcomunica

Y Frank Ignacio Vanegas Garcia
Centro De Disefio E Innovacion Tecnolégica Industrial -
SENA Contratista

fivanegas@sena. edu.co
PBX:+(37) 601 3461500

Transversal 7 Calle 26 Barrio Santa Izabel




Informe de Legalizacién de Comisién No 100325 - Frank Vanegas Garcia @ Publica & Resumir

t Adriana Chica Giraldo () 4\ Responder % Responderatodos > Reenviar 3. B. &
Para: ® Frank Ignacio Vanegas Garcia Mar 14/10/2025 10:38

. Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 12/10/2035 10:38

B LEGALIZACION - COM 10032...
1MB

Envio documento correcto para los fines pertinentes.

Cordialmente,

Adriana Chica Giraldo

Centro de Disefic e Innovacion Teenologica Industrial -
Profesional G04

. achicag@sena. edu.co
SENA PBX:3461500

?A‘ Dg. 27a # 4-2 a 4-114, Dosquebradas

©fvald

@SENAcomunica

www.sena.edu.co

Frank Ignacio Vanegas Garcia
SENA gentro De Disefio E Innovacién Tecnologica Industrial -
ontratista

7 ‘ fivanegas@sena edu. co
PBX:+({57) 601 5461500

Transversal 7 Calle 26 Barrio Santa Isabel

@fvw of

www sans adu ea

Confirmacién Ambientes de Formacién Conexién Vocacional @ Pablica % Resumir

Sandra Yulieth Garcia Gonzalez (©) 4 Responder %\ Responderatodos > Reenviar i v v &
© Para: @ Frank Ignacio Vanegas Garcia; ® Yosip Van Leon Zapata; ® Angela Maria Torres lopez; @ Rodolfo Antonio Ramirez; y 1 mas Mié 15/10/2025 15:21

CC: @ Sebastian Alzate Bedoya
© Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 13/10/2035 15:21
Especial saludo

Estimados: por favor su valiosa ayuda, gracias

Frank Ignacio Vanegas Garcia

Centro De Disefio E Innovacion Tecnologica Industrial -

Contratista

[ 4
SENA

7A‘ fivanegas@sena.edu.co

PBX:+(37) 601 3461300

Transversal 7 Calle 26 Barrio Santa Izabel

fv ofd
www.sena.edu.co

@SENAcomunica

Este mensaje v cualquier archivo adjunte pueden contener informacion piblica clasificada v/o reservada bajo custodia o propiedad del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacion debe

ser utilizada 1ini te para la finalidad con la que fue enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted mo es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por emor, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al remitente por comeo electrémico con copia a

servicioalcindadano(@sena edu co v elimine el menzaje. La retencion, difusion, distribucion o copia de este mensaje estd prohibida v puede acarrear sanciones legales.

Para mas informacion, consulte muestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion v las Politicas de Tratamiento para la Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.




formatos EDT @ Publica [ Resumir

" Monica Yisenia Santana Pulgarin (© 4 Responder €\ Responderatodos (> Reenviar 3 . . &
® Para: O Daisy Jakeline Rodriguez Jaimes Jue 16/10/2025 16:47

CC: @ Lorena Gallego Gil

. Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 14/10/2035 16:47

@ Manual_EDT-GESTIONAR ASI...

ot reporte_inscripcion_edt.xls o Resultadoxls
3 = - v X v
260 KB

S1KB 5TKB

v

3 archivos adjuntos (368 KB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo

Buenos dias, Instructora Daisy,

De manera atenta envio informacién del EDT solicitado:

NOMERE EDT: Power Skills

CODIGO FICHA: 346768

INSTRUCTOR: DAISY JAKELINE RODRIGUEZ JAIMES
FECHA DE EJECUCION: 24 de Octubre 2025

HORARIO: 02:00 a 06:00 pm Viernes

Adjunto archivos que contienen la siguiente informacidon:

1."Resultado": contiene el resultado de la inscripcidn arrojado por el aplicativo SOFIAPLUS; con las siguientes novedades:
* Inscripcion correcta (resaltado color verde): 60 aspirantes
= Registros rechazados (resaltados en color rojo): 23 aspirantes

2. "Reporte de inscripcion edt™: contiene el listado de los aprendices matriculados, con sus nombres y documentos.

Tenga en cuenta que s responsabilidad delinstructor que los documentos relacionados en el archivo de inscripcion de aspirantes, enviado al
momento de solicitar el EDT, sean los correctos y que los aspirantes se encuentren previamente registrados en el aplicativo.

Indicadores de ejecucion poblaciones vulnerables Risaralda septiembre 2025 = & Resumir

Sandra Yulieth Garcia Gonzalez (Z) 4 Responder %\ Responderatodos > Reenviar 3 - v &
© Para: @ Carlos Andres Otalvaro Ramirez; @ Angela Maria Torres lopez. ® Yosip Van Leon Zapata; @ Alejandra Maria Plazas Santa; y 3 més Vie 17/10/2025 11:27

CC: @ Lorena Gallego Gil; O Edelberto Arias Brito

. Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 15/10/2035 11:27

Ejecucién poblaciones Risaral... ., @ Indicadores de ejecucion res... .,
37 KB 4MB

2 archivos adjuntos (4 MB) & Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje  + Descargar todo

Especial saludo

Estimados: de acuerdo con el seguimiento a la meta vamos muy bien en meta desplazados e INPEC, felicitaciones. En relacién con los indicadores No Cumplidos:

META DISCAPACIDAD nos faltan 287 aprendices aproximadamente 9 a 10 grupos: propengo articularnos con |as secretarias de salud o coordinadores de discapacidad
[@Sebastian Alzate Bedoya y yo, haremos el contacto por favor su ayuda coordinadores para que nos informen que les podemos ofertar de acuerdo a las horas y perfiles de
instructores para complementaria ultimo trimestre, @Yosip Van Leon Zapataen algin momento con el instructor invidente Gustavo, abrimos curso para ciegos o baja vision de
informdtica con alianza alcaldia.

INDIGENAS nos faltan 90 aprendices aproximadamente 3 a 4 grupos, por favor lo propio con los enlaces alcaldia para ofertar complementarias en los diferentes municipios.

JOVENES VULNERABLES nos faltan 7.703 aproximadamente 256 grupos, propongo caracterizar los aprendices de exploracion vocacional, aprendiz pro un dia y conexién en
este rango, gracias

ADOLESCENTE EN CONFLICTO DE LEY nos faltan 18 aprendices aproximadamente un grupo, PROPONGO @Angela Maria Torres lopez pueda abrir el grupo de sublimacion
solicitado por el Marceliano.

MUIJER CABEZA DE FAMILIA nos faltan 2486 aproximadamente 82 grupos, propongo todos los coordinadores respondan a esta meta con la caracterizacidn, y especial
atencidn en escuela de habilidades.

AFRODESCIENDES Nos faltan 297 aproximadamente 9 a 10 grupos, priorizar formacién en comunidades afro come Pueblo Rico, Santa Cecilia, entre otros.

REINTEGRADOS nos falta 18, un grupo, @Carlos Andres Otalvaro Ramirez favor trabajar en alianza con la APE.



[GLPI #0103613] Caso resuelto 24/07/2025 2:44 PM Solicitud Mantenimiento Preventivo Impresora 2 Resumir

M5

Mesa de Servicios<notificaciones.mds@sena.edu.co> (©) €\ Responder 4\ Responderatodos > Reenviar . B © [

Para: ® Frank Ignacio Vanegas Garcia Vie 17/10/2025 11:42

. Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 15/10/2035 11:42

@ Correo_ Mesa de Servicios - ... “

163 KB

I No suele recibir correo electronico de notificaciones.mds@sena.edu.co. Por qué es esto importante

Cordial Saludo,

Le informamos que su ticket ha sido solucionado de la siguiente manera:

Namero de Caso: 0103613
Usuario: Frank Ignacio Vanegas Garcia

Cordial saludo, Frank Ignacio Vanegas Garcia

Se informa que se ha realizado la atencion correspondiente al caso 103613,
"24/07/2025 2:44 PM Solicitud Mantenimiento Preventivo Impresora”

Durante la intervencion en la ubicacion , se llevaron a cabo las siguientes
actividades:

Solucién: » se realiza mantenimiento a la impresora.
Posteriormente, se realizaron pruebas de funcionamiento con el usuario,
quien confirmd que la solucion fue satisfactoria.

El caso se considera resuelto y seré cerrado en el sistema. En caso de que el
inconveniente persista, lo invitamos a comunicarse nuevamente con la Mesa
de Servicio a través del correo electrénico: mesadeservicio@sena.edu.co.

Agradecemos realizar la validacion respectiva y contactarnos si presentan inconvenientes o si el ticket no fue solucionado satisfactoriamente.

Comite primario [ Resumir

®

@

%

o
o

5
]

Este evento ocurrid el Hace 1 semana (Mar 21/10/2025, de 9:00 2 12:00) Seguimiento
Sala de juntas CDITI

Sandra Yulieth Garcia Gonzalez le ha invitado Aceptados: 4, 7 sin respuesta

(=) Chatear
Ha aceptado el 20/10/2025 8:54

Sandra Yulieth Garcia Gonzalez ha enviado una convocatoria de reunién.

Sandra Yulieth Garcia Gonzalez (2) 4N Responder 4\ Responderatodos > Reenviar 5 . - ©
Para: @ Yosip Van Leon Zapata; ® Angela Maria Torres lopez; @ Sebastian Alzate Bedoya; @ Algjandra Maria Plazas Santa; y 7 mas Lun 20/10/2025 848

. Retencion: Exchange Online (10 afos) Expira: Jue 18/10/2035 §:48

Cordial saludo,
De manera atenta, los cito a comité primario con el fin de realizar seguimiento y planeacion sobre los siguientes temas estratégicos:

* Presupuesto

s Metas de formacion

* Analisis de metas 2026

* Oferta de conexion vocacional 2026
* Organizacion de la Expo Acme

Agradezco su puntual asistencia y disposicion para el desarrollo de este espacio de trabajo colaborativo.

Microsoft Teams iMecesita ayuda?

Unirse a la reunion ahora
Id. de reunién: 218 842 834 001 6




Documentacién Jean Paul Barco Garcia % Resumir

LUZ CRUZ<luzda_1869@hotmail.com > @ 4~ Responder %\ Responderatodos (7 Reenviar i “ ?,“ B
Para: @ Frank Ignacio Vanegas Garcia Lun 20/10/2025 13:25

‘ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 18/10/2035 13:24

A Este remitente luzda_1869@hotmail.com es de fuera de su organizacién. Bloguear remitente

@ CamScanner 20-10-2512.22.... .,
16 ME

I Mo suele recibir correo electrénico de luzda_1869@hotmail.com. Por qué es esto importante

Buenas tardes. Le comparto documentacion clinica de Jean Paul Barco. Muchas gracias por su gestion,

Cordialmente,
LUZ D. CRUZ
Coordinadora

= Responder ~~ Reenviar

Reporte de programacién de horas — Octubre | [ Resumir

% Monica Aristizabal Bafiol () % Responder % Responderatodos > Reenviar [ . v &
Para: @ Angela Maria Torres lopez; O Marcela Maria Cardona Molina; @ Carlos Andres Otalvaro Ramirez: @ Yosip Van Leon Zapata: y 4 méas Mié 22/10/2025 9:23

CC: O Stefania Caicedo Castro; @ Leila Vanessa Cordoba Lloreda; @ Leidy Estefany Sarmiento Roman; @ John Fredy Giralde Soto; y 1 més

. Retencidn: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 20/10/2035 9:23

Reporte Ejecucion Horas Pro... .,
49 KB

Muy buenos dias estimados coordinadores académicos y companer@s de coordinacion,
Espero gue se encuentren muy bien.

Les comparto la programacion preliminar de horas para los instructores, con el objetivo de facilitar el seguimiento y permitir los ajustes necesarios. Aun
estamos dentro del tiempo para realizar modificaciones, por lo que agradezco mucho su revision y comentarios.

Mil gracias.

“~ Responder € Responder a todos 77 Reenviar

% Manica Aristizabal Bafiol LA
Estimados Coordinadores Académicos, Reciban un cordial saludo. Me permito compartirles el reporte de programacién de horas correspo... Vie 03/10/2025 9:02



invitacidon semana de la ciencia E% Resumir

SECRETARIA DE EDUCACION CALIDAD <educacion.calidad@dosquebradas.gov.co> QD S & ~ 5. v ©
Para: & Frank Ignacio Vanegas Garcia Vie 24/10/2025 7:30

. Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 22/10/2035 7:30

A Este remitente educacion.calidad@dosquebradas.gov.co es de fuera de su organizacion. Bloguear remitente | | Mostrar contenido bloqueado

Hola Frank. voy hablar con la secretaria de Desarrollo Econdmico quienes son lo que coordinan la semana'y te informo. gracias

Frank Ignacio Vanegas Garcia
Centro De Disefio E Innovacion Tecnolégica Industrial -
Contratista
fivanegas@sena edu.co
PBX:+(37) 601 5461500
QLOQO SENA Transversal 7 Calle 26 Barrio Santa Izabel

Qinslag[ [+ Facebo l#-Twit [#2Youtu [#Linke
am ok ter  be din [oisEnA
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Este mensaje y cualquier archivo adjunte pueden contener informacion piblica clasificada y/o reservada bajo custedia o propiedad del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacion debe

seT utilizad para la finalidad con 1a que fue enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

5i usted no es el destinatario autorizade o ha recibido este mensaje por emor, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al remitente por comeo electrdmico con copia a
servicicalcindadano@sena edn co v elimine el mensaje. La retencidn, difusidn, distribucitn o copia de este mensaje estd prohibida v puede acamrear sanciones legales.

Para mis informacidn, consulte nuestras Politicas de Seguridad v Privacidad de la Informacién  las Politicas de Tratamiento para la Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.

[ Muchas gracias. ][ Muchas gracias, quedo atenta. ][ Muchas gracias, quedo a la espera. ]

“ Responder = Reenviar

Usted

4 ® Buena tarde estimado Dr Mario, esperando se encuentre bien. Agradeciendo de antemano la invitacion a ser participes de esta actividad.... Jue 23/10/2025 13:52

Documentos Conexién Vocacional 2 Resumir

' Maria Esmeralda Dugue Alzate (Z) 4\ Responder 4, Responderatodos (~ Reenviar H . & B
Para: @ Frank Ignacio Vanegas Garcia Lun 27/10/2025 10:33

. Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 25/10/2035 10:33

Gracias milll
°® Frank Ignacio Vanegas Garcia
Centro De Disefio E Innovacién Tecnoldgica Industrial -
SENA Contratista

fivanegas@sena edu.co
PBX:+({57) 601 5461500

Transversal 7 Calle 26 Barrio Santa Isabel

©@fv ol

@SEMAcomunica

www.sena.edu.co

Este mensaje v cualquier archivo adjunto pueden contener informacidn piblica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacion debe

ser utilizad te para la finalidad con la que fue enviada v en cumplimiento de la normativa aplicable.

5i usted no ez el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por emor, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmed al i por cormeo con copia a

servicioalciudadano@isena edu co v elimine el mensaje. La retencion, difusion, distribucién o copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para mas mformacion, consulte nuestras Politicas de Segundad v Privacidad de la Informaciém y las Politicas de Tratamiento para la Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.

Maria Esmeralda Duque Alzate
Centro De Diseiio E Innevacion Tecnelogica Industri -
SENA Profesional G07

meduqueal @sena.edu.co
PBX:+({57) 601 5461500

Transversal 7 Calle 26 Barrio Santa Isabel

©@fv ol

@SEMAcomunica

www.sena.edu.co

Este mensaje v cualquier archivo adjunto pueden contener informacidn piblica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacion debe




Socializacidn Nacional GFPI-F-023 V6.Formato de Planeacién Seguimiento y Evaluacién de Etapa Productiva @ Publica [ Resumir

Diana Marcela Cacante Ramirez © 4 Responder €\ Responderatodos > Reenviar (3 - - & [
® Para: ® Byron Guerrero Betancur; ® Eduardo Arias Sanchez; ® Elizabeth Arbelaez Ramirez; @ John Mario Posada Lopez; y 28 més Mar 28/10/2025 8:36
CC: @ Maria Isabel Duran Martinez; @ Luz Adriana Gomez Hurtado; @ Diana Carolina Almanza Rojas '1

. Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 26/10/2035 8:35
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Companeros Instructores Programa de Articulacion muy buenos dias,

Desde el Equipo Seguimiento Etapa Productiva-Facilitadores de seguimiento etapa productiva del Grupo de gestion de la formacion de la Direccion
General - Direccion de Formacion Profesional NOS INFORMAN:

Se comparte banner de invitacién, sobre la socializacién nacional de la nueva versién del formato de planeacién, seguimiento y evaluacién de etapa productiva
GFPI-F- 023 V6 que se llevard a cabo del dia de miércoles 05 de noviembre de 2025 a las 10:00 am; se hace extensiva la invitacion a los instructores de AMT y
demas profesionales que apoyan este proceso.

[ ]
SENA

N

Apreciado

Instructor de seguimiento

iSabias que existe una nueva version del GFPI-F-023




